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پيش دانسته‌ها، فرصت يا تهديد؟!
ري

 باق
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کی��ی از مس��ائلی ک��ه اغلب معلم��ان ب��ا آن درگیرند 
و رفته‌رفت��ه بر ش��دت آن اف��زوده می‌ش��ود، اختلاف 
پیش‌دانس��ته‌ها و تجربه‌ه��ای پیش��ین دانش‌آموزان با 
يكديگر اس��ت. معلمان در کلاس��ی 30 نف��ری با 30 
دانش‌آموز کاملًا متفاوت س��روکار دارند. گروهی درس 
جلس��ة قبل را خوب یاد نگرفته‌اند، گروهی دیگر حتی 
در مطال��ب مربوط به س��ال‌های قبل مش��کل دارند و 
برخی پیش��اپیش مطال��ب را خوانده‌اند و س��ر کلاس 

حوصله‌شان سر می‌رود. 
در چنی��ن ش��رایطی، طرح درس‌هایی ک��ه معلمان به 
درخواست مدیر مدرسه و از قبل نوشته‌اند، روی دست 

می‌مانند و به کار نمی‌آیند. 
به نظر می‌رس��د، طرح درس‌های ایستا با فرض معلوم 
بودن آموخته‌های قبلی و نقطه‌ای که قرار اس��ت به آن 

برس��یم، دیگر کارب��رد ندارند. ام��روزه در ادبیات رایج 
برنامه‌ریزی آموزش��ی، به جای نوش��تن طرح درس، از 

طراحی آموزشی سخن می‌رود. 
طراحی آموزش��ی باید به گونه‌ای باشد که انواع شرایط 
ممک��ن را در کلاس درس در نظ��ر بگی��رد. از نظ��ر 
فردانش»طراحی آموزش��ی را می‌توان تهية نقشه‌های 
مشخص برای دس��تیابی به هدف‌های آموزشی تعریف 

کرد«)فردانش، 1387 : 11- 5(.
ایش��ان دو روکی��رد اصلی در زمینة طراحی آموزش��ی 
معرفی میک‌نند: در دیدگاه نظ��ام‌دار که بر آموزه‌های 
روان‌شناس��ی رفتاری و روان‌شناس��ی شناختی مبتنی 
است، طراح آموزش��ی ابتدا برون‌دادها یا نتایج آموزش 
را به صورت بس��یار مش��خص بیان میک‌ند و به دنبال 
آن، روش‌های��ی برای فعالیت‌ه��ای یاددهی ـ یادگیری 

طراحي آموزشي براي دستيابي به يادگيري مطلوب



بن�د نهم س�ند ملی برنامة درس�ی، اص�ول حاکم بر 
انتخاب راهبردهای یاددهی ـ یادگیری را به شرح زیر 

بیان می‌کند: 
امکان درک و تفس�یر پدیده‌ها، وقای�ع و روابط را در 
موقعیت‌ه�ای واقعی زندگی تدارک ببیند، به گونه‌ای 
ک�ه ش�رایط را ب�رای درک و تصمیم‌گی�ری در مورد 
مس�ائلی که دانش‌آم�وزان در موقعیت‌های مختلف 
با آن مواجه می‌ش�وند، با رعایت نظام معیار اسلامی، 

فراهم کند)بند 1-9 (.  
انگیزۀ دانش‌آموزان را از طریق کاوش�گری در تلاش 
مداوم برای یافتن پاسخ پرسش‌هایی دربارۀ پدیده‌ها، 
وقایع و روابط آن‌ها ش�کوفا و تقویت کند)بند 2-9 (.  
امکان درک و تفس�یر قوانین کلی حاکم بر هستی و 
رابطه‌ه�ای عل�ت و معلولی یا وابس�تگی پدیده‌ها را 
هم�راه ب�ا افزایش بصی�رت در دانش‌آم�وزان فراهم 

کند)بند 3-9 (. 
فرصت‌های�ی را ت�دارک ببیند که شایس�تگی‌های 
کسب شده، در فواصل زمانی، توسط دانش‌آموز مرور 
و تصمیمات�ی ب�رای تعدیل، بازنگری یا ادامة مس�یر 

یادگیری توسط او اخذ شود)بند 4-9 (. 
فرص�ت لازم برای پیوند نظ�ر و عمل، تلفیق دانش و 
تجربیات پیش�ین با یادگیری‌های جدید را به صورت 
یکپارچه و معنادار جهت تحقق ظرفیت‌های وجودی 
دانش‌آموزان و توس�عة شایستگی‌ها فراهم کند)بند 

 .)5-9
 ب�ا بهره‌مندی فزون‌ت�ر از روش‌های فع�ال، خلاق و 
تعالی بخش و با سازمان‌دهی نوآورانه و خلاق فرایند 
جم�ع‌آوری و انباش�ت حقایق، زمینة س�اختن علم 
و معرفت را فراهم نماید)بن�د 9-6(.  صرفاً به انتقال 
دانش محدود نش�ود، بلکه زمینة تولید علم از سوی 
دانش‌آموزان را، با تأکید بر مشارکت آنان در مفهوم، 

تدارک ببیند)بند 7-9(. 
زمینة تعامل مؤثر دانش‌آموزان را با معلم، هم‌سالان و 

انواع محیط‌های یادگیری فراهم کند)بند 8-9 (. 
زمینة بهره‌گی�ری هوش�مندانه از فناوری‌های نوین 
آموزش�ی را فراهم نماید و استفاده از آن‌ها را با نگاه 
تقویتی و تکمیلی یا توانمندسازی )نه نگاه جایگزینی 

و واگذاری( دنبال کند)بند 9-9 (. 

فرایند یاددهی ـ یادگیری 
مورد انتظار سند ملی 

برنامة ‌درسی  

پیش‌بینی میک‌ند تا ش��اگردان با انجام آن به هدف‌ها 
)نتایج( موردنظر برسند. اما »دیدگاه سازنده‌گرا براساس 
مبان��ی معرفت‌ش��ناختی و روان‌ش��ناختی یادگی��ری 
س��ازنده‌گرایی، طراحی آموزشی را مش��تمل بر فراهم 
آوردن منابع و فرایندهای یادگیری به منظور تس��هیل 
یادگیری ش��اگردان، که همان خلق معنا در ذهن آنان 
اس��ت، می‌دان��د«. در این روکیرد، »به ج��ای تأیکد بر 
رعای��ت مراحلی مش��خص برای طراحی، ب��ر توجه به 
اصولی مانن��د گنجاندن یادگیری در زمینه‌های مربوط 
و واقعی، گنجاندن یادگی��ری در تجربه‌هاي اجتماعی، 
تشویق تملک و داش��تن نظر در فرایند یادگیری، ارائه 
تجربة فرایند س��اختنِ دانش، تشویق به خودآگاهی از 
فرایند ساختنِ دانش، ارائه تجربه و تقدیر از دیدگاه‌های 
مختلف و تش��ویق به اس��تفاده از انواع روش‌های ارائه 

تأیکد می‌شود«. 
واقعیت این اس��ت ك��ه باید بپذیری��م، در دنیای امروز 
»معلمی« کیی از مهم‌ترین شغل‌هاس��ت و »معلم« در 
کش��ورهای گوناگون  عامل »امنی��ت ملی« و »هویت 
س��از« تلقی می‌ش��ود )س��ركار آراني، 16:1394(. در 
چنین روکیردی، مخاطب اصلی تمام اسناد بالادستی، 
و توصیه‌های آموزشی و تربیتی کارشناسان و استادان 
رشته‌های علوم تربیتی و نشریه‌های آموزشی و تربیتی، 
معلمان هس��تند و مسئولیت‌های بسیاری برعهدة آنان 
نهاده ش��ده اس��ت که جز از طریق آم��وزش مداوم در 
گروه‌ه��ای کوچ��ک و هم‌فکری و هم‌آم��وزی معلمان 

امکان‌پذیر نیست. 

چنانچه ملاحظه می‌شود، اگر بخواهیم به عنوان 
معلم، به گونه‌ای طراحی آموزشی کنیم که 
خواسته‌های سند ملی برنامه درسی تحقق یابد، 
لازم است طراحی آموزشی را با موارد دیگری 
همراه کنیم تا یادگیری مطلوب حاصل شود. 

  ضميمه ماه نامه آموزشی، اطلاع رسانی|  139



 چگونه به دست 
می‌آید؟ 

طراحي‌     آموزشي

نهـــــضت
يادگــــــيري 

دركلاس و مــــــدرسه

رسانه‌هاي پرشمار

یادگیری 
مطلوب

 140| ضميمه ماه نامه آموزشی، اطلاع رسانی  



دکترمحمود امانی طهرانی، در نشستی با عنوان تألیف 
»معیار و معیار تألی��ف«، مؤلفه‌های یادگیری مطلوب را 
سه ضلع کی مثلث عنوان كرد که طراحی آموزشی تنها 
کیی از آن‌هاس��ت. دو ضلع دیگر، که اهمیتی مساوی با 
ضلع اول دارند، عبارت‌اند از: رسانه‌‌های پرشمار آموزشی، 
و برون��داد یا ارائه مطلب. یادگی��ری مطلوب در اینجا به 
معنای ارتقاي عملکرد کلاس براساس کسب شایستگی 

مورد نظر است. 

طراحي‌     آموزشي

نهـــــضت
يادگــــــيري 

دركلاس و مــــــدرسه

داد
برون‌
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در اینجا، برای روشن شدن موضوع، دربارۀ هر سه ضلع 
توضیح می‌دهیم. 

رسانه‌های پرشمار آموزش�ی: رسانه وسیله‌ای است 
برای نقل و انتقال اطلاعات، ایده‌ها و افکار و رس��انه‌های 
آموزش��ی عبارت‌اند از: کتاب درس��ی، متن��ی از کتابی 
دیگر، کاربرگ، متنی که خود معلم تنظیم کرده اس��ت، 
س��ایت‌های معتب��ر، فرهنگ‌نامه‌ها، کتابخانة کلاس��ی، 
قس��متی از کی مت��ن علمی، عکس، مجله، بخش��ی از 
روزنام��ه، قطعه‌ای صدا یا موس��یقی، فيلم آموزش��ي يا 
مس��تند علمي يا اجتماعي و حتي بخش��ي از يك فيلم 

سينمايي و مسئله‌های متنوع. 
تنوع در این رس��انه‌ها بای��د به گونه‌ای باش��د که انواع 
جنبه‌ه��ای یادگیری و تفاوت‌های ف��ردی دانش‌آموزان 
را پاس��خ دهد. توجه به بهره‌گیری از رس��انه‌های متنوع 
در دنیای امروز، به اندازة خود طراحی آموزش��ی اهمیت 
دارد. معلم باید دستانش از ابزارها و ایده‌هایی که از قبل 
برای تسهیل یادگیری دانش‌آموزان متفاوت تدارک دیده 
اس��ت، پر باشد. اما چگونه می‌توان از معلم انتظار داشت 
با فرصت ک��م و محدودی که در طول س��ال تحصیلی 
دارد، این‌گونه دس��تِ پر ب��ه کلاس برود؟ معلمی که به 
بهبود فرایند یادگیری دانش‌آموزان می‌اندیشد، در هیچ 
زمانی از این اندیشه غافل نیست. كارخانه يا كارگاه توليد 
انديش��ة ذهن معلم، در تمام طول س��ال، حتی روزهای 
تعطیلات تابستانی هم مش��غول طبخ ایده‌های مناسب 
ب��رای تدریس در کلاس درس اس��ت. معل��م در هنگام 
تماش��ای تلویزیون یا گردش در پارک به اتفاق خانواده، 
وقتی در مترو یا مینی‌بوس و اتوبوس نشس��ته اس��ت یا 
هنگامی ک��ه رانندگی میک‌ند، هنگام بازی با فرزندانش 
ی��ا مطالعة کت��اب و روزنامه، در هر ح��ال، ذهنی آمادة 
دریافت ایده‌های نو برای اس��تفاده در کلاس درس دارد. 
بس��یاری از ایده‌هایی که معلمان موفق در کلاس درس 
از آن‌ه��ا  بهره می‌برند، مدت‌ها قبل در ذهنش��ان ایجاد 
شده است. علاوه بر این، لازم نیست که حتماً خود معلم 
تمام رسانه‌های مورد نیاز برای درس را جمع‌آوری کند. 

این رس��انه‌ها می‌توانند حاصل تولی��د معلم، جمع‌آوری 
معلم، تولید دانش‌آم��وزان، جمع‌آوری دانش‌آموزان و یا 

جمع‌آوری دیگران باشند. 

طراحی آموزش�ی: ضلع دوم مثلث يادگيري، طراحی 
آموزش��ی اس��ت که باید در آن مس��یر س��فر یادگیری 
دانش‌آموزان ترسیم شده باشد. چنانچه گفتیم، طراحی 
آموزشی تهية نقشة مشخص برای دستیابی به هدف‌های 
آموزشی است. ما در اینجا تأیکد داریم که دیدگاه معلم 
نس��بت به طراحی آموزشی كليش��ه‌اي )قالبي( نباشد. 
پیش‌ف��رض روکیرد قالبي این اس��ت که دانش‌آموزان با 
پیش‌دانس��ته‌های کیسان به کلاس درس آمده‌اند و قرار 
است با دانسته‌های کیسانی از کلاس درس خارج شوند، 
اما معلم باید به تفاوت‌های دانش‌آموزان در پیش‌دانسته‌ها 
توجه کند. توجه به پیش‌دانسته‌ها یعنی معلم وقت کلاس 
را با آموختن چیزی که اغلب بچه‌ها می‌دانند، تلف نکند. 
می‌توان با طرح کی پرسش یا فعالیت در ابتدای کلاس، 
میزان اطلاع دانش‌آم��وزان از دانش زمینه‌ای مورد نیاز 
درس را س��نجید. بچه‌ها جواب‌ه��ا و تجربه‌هايي دارند 
که همه در آن س��هیم می‌ش��وند. دانش‌آموزانی هم که 
دانش لازم را نداش��ته باش��ند، در جریان موضوع درس 
قرار می‌گیرند. ممکن اس��ت این س��ؤال ایجاد شود که 
فرق توجه به پیش‌دانسته‌ها با ارزشیابی ورودی چیست؟ 
ارزش��یابی ورودی معمولاً به حیطه‌های خاص دانش��ی 
محدود اس��ت و معل��م می‌خواهد ببین��د آیا درس‌هاي 

كارخانه يا كارگاه توليد انديشة ذهن معلم، 
در تمام طول سال، حتی روزهای تعطیلات 
تابستانی هم مشغول طبخ ایده‌های مناسب 
برای تدریس در کلاس درس است. 
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پيش��ين را در این زمینه یاد گرفته است یا نه؟ تا درس 
جدید مبتنی بر آن را بدهد یا نه؟ در حالیک‌ه وقتی معلم 
پیش‌دانس��ته را احضار میک‌ند، ممکن اس��ت بخشی از 
این پیش‌دانسته‌ها جزو دانش رسمی پیشین او نباشند 
بلكه جزو دانش زیس��تة او باش��ند. در واق��ع، به همان 
نس��بت که طراحی آموزشی گسترده‌تر و انعطاف‌پذیرتر 
از طرح درس‌های ایستاس��ت، پیش‌دانسته‌ها می‌توانند 
گسترده‌تر از پیش‌آموخته‌ها باشند. مثلًا اگر در درسی، 
بخشی از پیش‌دانسته‌ها یا پیش‌آموخته‌ها را تعدادی از 
دانش‌آموزان ندانند، آن‌گاه همان مطلب، بخشی از مسیر 

آموزش می‌شود. 
از طرف دیگر، در طراحی آموزش��ی لازم است به نقطة 
انتهایی س��فر یادگی��ری هر ی��ک از دانش‌آموزان توجه 
ویژه ش��ود. شایس��تگی دانش��ی مطلوبی که از قبل به 
عنوان هدف تدریس تعیین ش��ده اس��ت، می‌تواند برای 
ه��ر دانش‌آموز، با نگرش‌ها و مهارت‌های متفاوتی همراه 
باش��د. تعیین هدف‌های یادگیری در دنیای امروز، 
متناس�ب با رویکرد »شایس�تگیِ محوری« دارای 

ابعاد زیر است: 
 درك مفاهيم و سنجش مهارت‌هاي تفكر 

 بافت كاوش�گري، در نظر گرفتن فناوري، تاريخ 
علوم، زندگي و اجتماع 

 سنجش درك و كاربرد مفاهيم زيربنايي به جاي 
تأيكد بر محفوظات و حقايق معمول يا كمك‌اربرد 

 ط�رح زمينه‌ه�اي پژوه�ش واقع�ي و تجزيه و 

تحليل آن‌ها 
 مطالع�ة دقي�ق اطلاعات )متن، نمودار، نقش�ه، 
جدول و عكس( و اس�تنباط، استدلال و آفرينش 

موضوعي جديد از آن‌ها )ايده‌هاي جديد(
 ادغام نظريه، پژوهش و عمل 

اين هدف‌ها براساس س��طوح گوناگون یادگیری شامل 
به خاطر آوردن، فهمیدن، به کار بس��تن، تحلیلک‌ردن، 
ارزش��یابی کردن و خلقک‌ردن تعیین می‌شوند. مهم اين 
اس��ت‌ که دانش‌آموزان در سطوح اول و دوم باقی نمانند 
و به سطوح عملکرد بالاتر بروند. سطوح عملکردی لزوماً 
ثابت نیستند و بس��ته به نوع درس و آموزش می‌توانند 

متفاوت باشند. بچه‌ها را روی کف نگه ندارید.

 توجه به برونداد: هر آنچه سیستم با هدف قبلی یا به 
طور اتفاقی تولید میک‌ند، برونداد نامیده می‌ش��ود.  ضلع 
سوم مثلث یادگیری مطلوب برونداد است، به این معنا که 
توجه به برونداد، درس��ت به اندازة خود طراحی آموزشی، 
در دس��تيابی به یادگیری مطلوب اهمیت دارد. این ضلع 
بی��ان میک‌ند که معلم پس از آنک‌ه نقطة مطلوب پایانی 
یا همان شایس��تگی مورد نظر را که قرار است دانش‌آموز 
در این درس کس��ب کند تعیین کرد، بای��د انواع راه‌ها و 
راهکارهای ارائه مطلب توسط دانش‌آموزان را در نظر بگیرد 
و با توجه به ظرفیت‌های آنان، تعدادی از این راهکارها را 
انتخ��اب کند. برونداد حتی ش��امل ارائه‌هایی که معلم از 
قبل پیش‌بینی نکرده اس��ت هم می‌شود. در این مرحله، 
توجه به این نکته مهم است که یادگیری دانش‌آموز، به هر 
شکلی که سنجیده شود، مطلوب است. پس شکل ارائة هم 
کاملاً متنوع است و به دانش‌آموزان آزادی عمل می‌دهد. 
مهم اس��ت که مس��ئلة برونداد و ارائه را در گسترده‌ترین 
حال��ت ممکن تصویر کنید. مث�اًل دانش‌آموز کی تراکت 
تهی��ه میک‌ند، روی کی برگة کاغذ کی پیام بهداش��تی 
مي‌نويسد و آن را به تعداد بچه‌ها پخش میک‌ند. اين كار 
بسیار ارزشمند است. کاري ترویجی و تبلیغی است. شما 
بر اساس شکل و رنگ‌آمیزی و خلاقیت و سبک تبلیغش، 
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نمرة کامل را به آن می دهید. البته برونداد همة ارزشیابی 
نیست، در حد ارزشیابی مس��تمر است. برونداد می‌تواند 
کی نفره یا چندنفره باش��د یا کل مدرسه را درگیر کند. 
مث�اًل در آمادگی دفاعی، بچه‌ها س��رودي دس��ته‌جمعی 
آماده میک‌نند و به مناسبت 22 بهمن اجرا میک‌نند. اين 

می‌شود کی برونداد عمومی برای همة بچه‌ها. 

نهضت یادگیری مطلوب در مدرسه 
مجموعة این سه ضلع، منظومه‌ای را تشیکل می‌دهد که 
فرایند رش��د دهندة عمومی برای بچه‌ه��ا را رقم می‌زند. 
برونداد کی کلاس یا درس می‌تواند نقش رس��انه را برای 
کلاس ی��ا درس بعدی ایفا کند. برونداد دانش‌آموزان کی 
کلاس یا کی پایه می‌تواند رس��انه‌ای باشد که مخاطبش 
کل دانش‌آموزان مدرسه هستند. نکتة دیگر اینکه: مخاطب 

این مثلث، از وزیر آموزش‌وپرورش است تا بچه‌ها. هرکس 
نقش��ی در این منظومه دارد. ب��رای مؤلف، مدیر، معلم و 
حتی پدر و مادره��ا پیام‌های متفاوتي دارد. مثلًا پیامش 
برای مدیر این است که از معلم بخواهد برونداد کلاسش 
را در مدرسه به نمایش بگذارد و برای این منظور، جایگاه 
و پای��گاه زمانی و مکانی فراهم کند. مثلاً در مناس��بت‌ها 
بخواهد بچه‌ها بیایند سرود بخوانند. در نقاطی از مدرسه 
تابلو نصب کند تا معلمان برونداد بچه‌ها را روی این تابلوها 
نصب کنند. به همین ترتیب، هرکس نقشی دارد و در این 

میان، نقش محوری با معلم است. 

نمونه‌ای کوچک از طراحی آموزشی 
از خانم شیخ علیان، معلم ریاضی دبستان دخترانة خرد، 
درخواس��ت کردیم کیی از مباحث درس��ی ریاضی پاية 
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پنجم را انتخاب کند و براس��اس آن کلاس درس��ی را با 
ویژگی‌های مورد نظر در طراحی آموزش��ی ترتیب دهد. 
ایش��ان موضوع »درک ارتباط بین مفهوم کس��ر و عمل 
تقسیم« را انتخاب کرد و از آنجا که روزهای پایانی سال 
تحصیلی بود و دانش‌آم��وزان پاية پنجم قبلًا این درس 
را ی��اد گرفته بودند، ط��رح را در کیی از کلاس‌های پاية 
چهارم اجرا کرد. طرح پیش��نهادی ایش��ان با کارشناس 
آموزش ریاضی در دفتر تألیف کتاب‌های درس��ی، آقاي 
خسرو داوودي، مطرح شد و پس از تأیید انتخاب مناسب 
موضوع به عنوان شایس��تگی خاصی که باید در این پایه 
کسب ش��ود و پیش��نهادهایی برای بهبود فعالیت‌ها، با 
هماهنگی قبلی با مدیر مدرس��ه، خانم تنكابني، در روز 

دوشنبه چهارم خرداد 94 اجرا شد. 

طراحی شامل مراحل زیر بود: 
در مرحل�ة اول، معل��م تع��دادی فعالیت عمل��ی را به 
ترتیب از س��اده به دش��وار چی��ده بود. ای��ن فعالیت‌ها 
ضمن اینکه برآوردی از پیش‌دانس��ته‌های دانش‌آموزان 
ب��ه دس��ت می‌داد)توج�ه ب�ه طراحی آموزش�ی( ، 
توانمندی‌ه��ا و ضعف‌ه��ای آن‌ه��ا در دس��ت‌ورزی و 
می��زان دقتش��ان در انجام کارهای عملی را نیز روش��ن 
میک‌رد)توج�ه به طراح�ی آموزش�ی(. دانش‌آموزان 
در گروه‌ه��ای چهارنفری به فعالی��ت می‌پرداختند و از 
تقسیم خوراکی‌هایی چون کلوچه و لواشک و تافی بین 
خودش��ان لذت می‌بردند)توجه به طراحی آموزشی(. 
پ��س از هر فعالیت، کیی از دانش‌آموزان، روش��ی را که 
در گروه خود برای انجام تقس��یم مورد نظر به کار برده 
بودند توضیح می‌داد )توجه به برونداد و ارائه مطلب(. 

س��پس معلم از گروه‌های دیگر می‌خواس��ت اگر روش 
متفاوتی داش��ته‌اند، توضیح دهند)توجه به برونداد و 
ارائ�ه مطلب(. جالب اینکه بچه‌ها برای اغلب فعالیت‌ها 
حداقل از دو روش متفاوت اس��تفاده کرده بودند)توجه 
به طراحی آموزش�ی(. این موضوع کیی از مزیت‌های 
مواجهة عملی با مسئله‌های ریاضی است. مسئله‌هایی که 
روی کاغذ یا تختة کلاس، غالباً فقط کی راه‌حل دارند! به 
ای��ن ترتیب، معلم ضمن تدریس، برونداد کلاس خود را 
در حین ارائه‌های دانش‌آموزان می‌س��نجید و با توجه به 
برداشت خود از یادگیری آنان، نقشة ادامة راه یادگیری 

را ترسیم میک‌رد. 
در مرحلة دوم، معلم از دانش‌آموزان خواس��ت از بین دو 
دس��ته کارتی که در دست داش��ت، دو کارت با دو رنگ 
متفاوت انتخاب کنند، کیی نارنجی و کیی سبز! کارت‌های 
نارنجی حاوی مسائلی بودند که در آن‌ها  پاسخ‌های کسری 
معنادار بودند. مثلًا اگر بخواهیم ده هویج را بین چهار اسب 
تقس��یم کنیم، دو تا و نصفی هویج به هر اسب می‌رسد و 
این معنادار است. اما کارت‌های سبز حاوی مسائلی بودند 
که در آن‌ها پاس��خ تقسیم به صورت کسری، بی‌معنا بود. 
مثلًا اگر قرار باشد هفت نفر با دو ماشین مسافرت کنند، 
سه تا و نصفی نفر باید در هر ماشین بنشینند! بعد از حل 
مسائل متفاوتی از این دست در هر گروه، دانش‌آموزی از 
هر گروه، مسئله‌های گروه خود و پاسخ‌های به دست آمده 
را ب��رای کلاس بازگو کرد و هر بار درب��ارة معنادار بودن 
یا نبودن پاس��خ یا چگونگی معنادار کردن آن در کلاس 
صحبت ش��د. در اینجا هم برونداد کلاس به صورت بحث 

گروهی نمایش داده شد.  
مرحلة س�وم شامل تکلیف منزل اس��ت. برای تکلیف 
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می‌توان از بچه‌ها خواست مسئله طرح کنند. سپس آن 
را حل کنند و ببینند جواب معنادار است یا بی معنی. 

در اینجا معلم تمرين زیر را برای تکلیف منزل پیشنهاد 
داده است: 

برای عبارت‌های ریاضی زیر مسئله بسازید.
4÷5 =                                     
7 ÷ 9 =                                    
11÷ 8 =                                    

14 ÷ 10 =                                   
در مرحلة چهارم باید ارزشیابی متناسب با این آموزش 
داشته باشیم. به این منظور لازم است، پیش از تدریس 
در هن��گام طراحی، نحوۀ ارزش��یابی از برونداد کلاس را 
مش��خص کنیم. ارزش��یابی این کلاس می‌تواند ش��امل 
کی آزمون عملکردی به صورت فردی و گروهی باش��د. 
ب��رای مثال، در مرحلة گروه��ی، دانش‌آموزان می‌توانند 
در گروه‌ه��ای قبلی خود کی قطع��ه پارچه را به منظور 
دوختن کی جامدادی با ابعاد مش��خص تقس��یم کنند. 
س��پس در مرحلة فردی ه��ر دانش‌آموز به فعالیت‌هایی 
مش��ابه فعالیت‌های انجام ش��ده در کلاس بپردازد و در 

یادگیری فعال، تولید مفاهیم به وسیلة 
دانش‌آموزان و تمام آنچه در باب 
یادگیری مطلوب ذکر شده است. هرچه 
بچه‌ها را به سمت یادگیری با یکفیت سوق 
دهد، مطلوب است.



پرسش بعدی مس��ئله‌هایی مشابه مس��ئله‌هایی که در 
کلاس به صورت گروهی حل کرده بود، حل کند. 

همراه داشتن فهرست‌وارسي )چ‌کلیست( 
خیلی مهم است! 

به نظر می‌رسد، مسئولیت مهمی به عهدة معلم گذاشته 
شده است. معلم با انواع دغدغه‌هایی که سر کلاس دارد، 
چگونه می‌تواند به تمام این جوانب توجه کند؟ اگر پیش 
از شروع کار يك فهرست ‌وارسي از تمام نکاتی که باید به 
آن‌ها توجه ک‌نیم داشته باشیم، خواهیم دید که در نظر 
گرفتن تمام آن‌ها  با این روش بسیار ساده‌تر خواهد شد. 
خلاقیت معلم در این ش��یوه محفوظ است. الزامی برای 
رعايت شکل کیسان چ‌کلیست طراحی آموزشی وجود 
ندارد. بس��ته به خلاقیت و س��لیقة معل��م در چگونگی 
طراحی مس��یر یادگی��ری، حالت‌های متفاوتي ش��کل 
می‌گیرد. مهم این است که معلم مسیری را طراحی کند 

تا در پایان آن بچه‌ها به شایستگی مورد نظر برسند. 
مش��خصه‌های اصلی این مسیر چیست؟یادگیری فعال، 
تولید مفاهیم به وس��یلة دانش‌آم��وزان و تمام آنچه در 

باب یادگیری مطلوب ذکر ش��ده است. هرچه بچه‌ها را 
به س��مت یادگیری با یکفیت سوق دهد، مطلوب است. 
فهرس��ت‌ وارس��ي تمام مش��خصه‌های تدریس خوب را 
شامل می‌شود، اما  مسیري خطی یا پیوسته را پیشنهاد 
نمی‌ده��د. ضمن اینکه اين فهرس��ت برای کی جلس��ه 
نیس��ت، بلکه باید آن را برای کی واحد یادگیری شامل 
چند جلس��ة مرتبط با کی درس و تکالیف و آزمون‌های 

مرتبط با آن در نظر گرفت.
در اینجا چ‌کلیست ما می‌تواند شامل موارد زیر باشد: 

1. توجه به پیش‌دانسته‌ها 
2. طراحی دقیق، رش��ددهنده، تدریجی، سیر منطقی، 

پله‌های ارزشمند و قابل دستیابی
3. توجه به سطوح عملکرد بالاتر 

4. یادگی��ری فع��ال، تولید مفهوم به‌وس��یلة یادگیرنده 
)سناریو برای یادگیری داریم یا نه؟( 

5. یادگیری اجتماعی 
6. کاربس��ت آموخته‌ه��ا در موقعیت جدی��د، ارتباط با 

زندگی 
7. اهمیت روکیردهای منطقی، تماتکی )زمینه محور( 

8. جلوة ارائه و ارزشیابی )گرفتن و دادن بازخورد( 
9. ترسیم راهی به سوی ادامة یادگیری 

)کلاس  از کلاس  بی��رون  فعالیت‌ه��ای  اهمی��ت   .10
معکوس( 

پی‌نوشت‌ها
1. فردانش، هاشم)1387(. طبقه‌بندي الگوهاي 

طراحي سازنده‌گرا براساس رويكردهاي يادگيري 
و تدريس. مطالعات تربيتي و روان‌شناسي. مشهد. 

دانشگاه فردوسي. دورة 9. شمارة 2.
2. سركارآراني، محمدرضا )13941(. درس‌پژوهي، 
ايده‌‌اي جهاني براي بهسازي آموزش و غني‌سازي 

يادگيري. مركز نوآوري‌هاي آموزشي مرآت.
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